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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume

Ungureanu Daniel Mihai

E-mail(uri)

mihai.ungureanu@politice.ro

Experienta profesionala

n:

Educatie si cercetare

Perioada

2009-prezent

Functia sau postul ocupat

Lector (2009-2014), Conferentiar (2015-prezent) (titular)

Activitati si responsabilitati
principale

Predare, cercetare, coordonare lucrari de specialitate in domeniile:

- Organizatii Publice, Conditionalitate si Politizare

- Managementul Proiectelor

- Guvernare si Alegeri Publice

- Teoria Alegerii Rationale

- Partide, Sisteme Electorale si Comportament Electoral/Comportamentul Votantului
- Stiinte Sociale Comportamentale

- Concepte Fundamentale in Stiinta Politica

- Institutii Politice

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Stiinte Politice (SNSPA) Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie formala

Perioada

Martie 2020-prezent

Functia sau postul ocupat

Director al Departamentului de Stiinte Politice si Studii Europene din cadrul
Facultatii de Stiinte Politice SNSPA (martie 2020-septembrie 2020 in calitate de
director interimar)

Activitati si responsabilitati
principale

Implementare si suport platforma Moodle, Gestionare tehnica a admiterii, organizare
inscriere optionale, pregéatire in vederea acreditarii institutionale, coordonarea
activitatilor curente ale departamentului.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector
1, Bucuresti, Facultatea de Stiinte Politice.

Tipul activitatii sau sectorul de | Educatie
activitate
Perioada | 2013-prezent

Functia sau postul ocupat

Membru in Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) a Scolii Nationale
de Studii Politice si Administrative

Activitati si responsabilitati
principale

Verificare dosare de evaluare interna Tn vederea acreditarii/reacreditarii/autorizarii
ARACIS, Evaluare dosare concurs ocupare posturi didactice, Elaborare planuri strategice
de evaluare a calitatii, Elaborare proceduri de evaluare a studentilor, profesorilor si
programelor de studii etc.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector
1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de | Educatie
activitate
Perioada | 2015-2016




Functia sau postul ocupat

Conferentiar universitar (asociat)

Activitati si responsabilitati
principale

Predare, cercetare, coordonare lucrari de specialitate — disciplina Tehnici si Metode
ale Adoptarii Deciziei Publice

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Administratie si Afaceri, Universitatea din Bucuresti, B-dul Regina
Elisabeta nr. 4 - 12, etaj 1, sector 3, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de

Educatie formala

activitate
Perioada | 2015-2016
Functia sau postul ocupat | Manager/Cercetare

Activitati si responsabilitat;
principale

Realizare design de cercetare, coordonare echipa de cercetare, publicare rezultate de
cercetare.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1, Bucuresti, Facultatea de Stiinte Politice

Tipul activitatii sau sectorul de

Proiect de cercetare “Testing economic theories of electoral behavior in the Romanian

activitate | context” finantat de CERGE-EI Foundation
Perioada | 2012-2014
Functia sau postul ocupat | Manager/Cercetare

Activitati si responsabilitati
principale

Coordonare echipa de cercetare si grup de experti, realizare design de cercetare.

Publicatii rezultate din cercetare:

- lancu Diana - Camelia si Mihai Ungureanu, (2012), The economic analysis of
bureaucracy and government growth, Theoretical and Applied Economics, no.11
(576), 2012, pp.59-74, indexat DOAJ, EBSCO.

- lancu Diana-Camelia (2012), Re(De)Forming public administration: an expert
outlook on reform planning in Romania, Theoretical and Applied Economics Volume
XIX, No. 8(573), pp. 103-124, CITARE: paginile 107, 115, 117.

lancu Diana-Camelia. (2013), European Compliance and Politicization of Public

Administration in Romania, Innovative Issues and Approaches in Social Sciences, Vol.

6, No. 1

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1, Bucuresti, Facultatea de Stiinte Politice

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Cercetare: proiect "Politizarea Functiei Publice in Roménia” finantat de catre
Scoala Doctorala SNSPA in cadrul Competitiei de minigranturi din anul 2012

Perioada

2012-2014

Functia sau postul ocupat

Expert educatie

Activitati si responsabilitati
principale

Suport academic pentru doctoranzi/coordonare intermediara: selectie surse
bibliografice, feedback privind cercetarea doctorala, participarea la conferinte privind
cercetarea problematicii roma.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Proiecte POSDRU/107/1.5/S/82729 — Constructia si implementarea unui program
doctoral inovator interdisciplinar cu privire la problematica romilor CPDOR)

Perioada

2012

Functia sau postul ocupat

Cercetator, design metodologic

Activitati si responsabilitaf;
principale

Realizare design cercetare, Participare coordonare echipa culegere date, Interpretare
date.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1.

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Proiect cercetare PN-II-ID-PCE-2011-3-0746: Reguli de vot si comportament strategic:
Experimente de teren si de laborator in contextul romanesc (VRSB).

Perioada

2011

Functia sau postul ocupat

Expert educatie

Activitati si responsabilitaf;
principale

Adaptarea curriculumului in format blended learning




Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,

sector 1

Tipul activitatii sau sectorul de

Proiect POSDRU/18/1.2/G/11495 — Inovare academica si succes pe piata muncii

activitate
Perioada | 2011
Functia sau postul ocupat | Expert

Activitati si responsabilitati
principale

Colaborare la elaborarea de metodologii de evaluare a programelor de studii doctorale
din Romania.

Numele si adresa angajatorului

Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior-(A.R.A.C.1.S.), Bd.
Schitu Magureanu nr.1, sect 5, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de

Proiect Asigurarea calitatii in invatamantul superior din Roméania in context european.

activitate | Dezvoltarea managementului calitatii academice la nivel de sistem si institutional’-
POSDRU/2/1.2/S/1.
Perioada | 2010-2011
Functia sau postul ocupat | Expert

Activitati si responsabilitaf;
principale

Elaborarea metodologiei, standardelor si indicatorilor de evaluare interna a calitatii
programului de studii doctorale al SNSPA

Derularea unui program pilot de evaluare interna a calitatii pentru programul de
cercetare stiintifica.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector
1

Tipul activitatii sau sectorul de

Proiect POSDRU/21/1.5/G/16838 - Restructurarea programului de formare cercetare

activitate | doctorala in domeniile stiinte politice, stiinte administrative, sociologie, stiinte ale
comunicarii - DOCT
Perioada | 2010-2013

Functia sau postul ocupat

Expert educatie

Activitati si responsabilitaf;
principale

Coordonare segment baza de date.
Participare realizare si implementare instrumente didactice.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector|
1.

Tipul activitatii sau sectorul de

Proiect POSDRU/56/1.2/S/36310 - Formarea si dezvoltarea aptitudinilor si interesului

activitate | pentru cercetarea, stiintifica, teoretica si aplicata a studentilor din ciclul de licenta si
masterat in domeniul stiintelor sociale si politice.
Perioada | 2007-2008

Functia sau postul ocupat

Cercetator stiintific (grad de cercetator stiintific)

Activitati si responsabilitaf;
principale

Intocmire rapoarte cercetare, aplicatii granturi cercetare, participare realizarecercetare

Numele si adresa angajatorului

Institutul National de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, Str.
Povernei nr. 6, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de

Cercetare in domeniul muncii si proteciiei sociale

activitate
in: | Management de proiect / Evaluare de proiecte
Perioada | 2017-2018

Functia sau postul ocupat

Evaluator/consultant

Activitati si responsabilitati
principale

Evaluarea strategiilor de dezvoltare locala (POCU SO 5.1)

Numele si adresa angajatorului

Banca Mondiala




Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Consultanta

Perioada

2009

Functia sau postul ocupat

Expert Evaluator Independent POSDRU

Activitati si responsabilitati
principale

Evaluare proiecte structurale tip grant POSDRU, axele 3, 5, 6, DMI 3.1, 5.1, 5.2, 6.1
(realizare fise evaluare, realizare scrisori raspuns catre beneficiari)

Numele si adresa angajatorului

European Profiles S.A. Vatatzi 40. 114 72 Athens, Greece.

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Phare 2006/018-147.04.05.01.07.01 — Sprijin pentru Ministerul Muncii, Familiei si
Egalitatii de Sanse pentru pregatirea ca Autoritate de Management pentru Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane — Continuarea procesului de
pregatire pentru gestionarea si implementarea Fondului Social European CVP
74.14.11.00.

Perioada

2004

Functia sau postul ocupat

Coordonator Actiunea 3 (Programul TINERET - Initiative de Tineret)

Activitati si responsabilitati
principale

Coordonare grup de lucru A3

Consultanta privind completarea cererilor de finantare,

Evaluarea cererilor de finantare

Participarea la traininguri cu beneficiarii privind managementul de proiect.

Numele si adresa angajatorului

Agentia Nationala pentru Sprijinirea Initiativelor Tinerilor, str. Demetru lon Dobrescu nr.
4-6, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie nonformala

Perioada

2004

Functia sau postul ocupat

Sef Serviciu Directia pentru Cooperare Europeana in Domeniul Tineretului
(DCEDT)

Activitati si responsabilitati
principale

Suport Director DCEDT, coordonare intermediara personal DCEDT

Numele si adresa angajatorului

Agentia Nationala pentru Sprijinirea Initiativelor Tinerilor, str. Demetru lon Dobrescu nr.
4-6, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie nonformala

Perioada

2003-2004

Functia sau postul ocupat

Coordonator Actiunea 2 (Programul TINERET - Serviciul European de
Voluntariat)

Activitati si responsabilitati
principale

Coordonare grup de lucru A2

Consultanta privind completarea cererilor de finantare,

Evaluarea cererilor de finantare

Participarea la traininguri cu beneficiarii privind managementul de proiect.

Numele si adresa angajatorului

Agentia Nationala pentru Sprijinirea Initiativelor Tinerilor, str. Demetru lon Dobrescu nr.
4-6, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de

Educatie nonformala

activitate
in: | Administratie publica, servicii si politici publice
Perioada | 2019-2020
Functia sau postul ocupat | Expert

Activitati si responsabilitati
principale

Elaborare ghid de proceduri pentru organizarea si desfasurarea evenimentelor sportive
majore.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Proiect Consolidarea capacitatii autoritatilor administratiei publice centrale de a optimiza
procese de gestionare a organizdrii si desfasurdrii in Romania a evenimentelor sportive
majore SIPOCAG609.

Perioada

2017 - 2018




Functia sau postul ocupat

Expert administratie

Activitati si responsabilitati
principale

Participare realizare standarde de calitate pentru servicii publice

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Proiect Consolidarea cadrului pentru cresterea calitétii serviciilor publice si pentru
sprijinirea dezvoltarii la nivel local” (SPC), SIPOCA?9.

Perioada

01.2017 - 11.2017

Functia sau postul ocupat

Expert metodologie

Activitati si responsabilitaf;
principale

Participare realizare metodologie de stabilire a standardelor de cost si calitate pentru
servicii publice.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Proiect Consolidarea cadrului pentru cresterea calitatii serviciilor publice si pentru
sprijinirea dezvoltarii la nivel local” (SPC), SIPOCA9.

Perioada

2014-2015

Functia sau postul ocupat

Expert administratie publica

Activitati si responsabilitati
principale

Participare cercetare adaptare curriculum la necesitatile pietei muncii
Participare modificari ale curriculumului pentru 6 programe de studiu ale Facultatii de
Administratie Publica

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de

Proiect Dezvoltarea curriculara si cresterea relevantei programelor de studiu in

activitate | administratie publica prin metode inovative de blended learning si corelare cu piata
muncii, POSDRU/1.2/156/G/133208.
Perioada | 2013-2014

Functia sau postul ocupat

Expert administratie publica - modernizarea MEN

Activitati si responsabilitati
principale

Participare in grupul de lucru pentru realizarea Strategiei de modernizare a

Ministerului Educatiei Nationale cu atributiile:

- Participare sedinte de lucru cu grupul de experti pentru elaborarea Strategiei,

- Paricipare intalniri cu grupul consultativ de experti al Bancii Mondiale;

- Documentare;

- Design cercetare, colectare si interpretare date - metoda interviului de elita cu
personalul de conducere din Ministerul Educatiei Nationale;

- Participare realizare draft-uri si versiune finala a strategiei de modernizare a MEN.

Participare Tn grupul de lucru pentru realizarea Ghidului de Bune Practici pentru

functionarii de conducere din cadrul Ministerului Educatiei Nationale. Atributii principale:

- Participare sedinte de lucru cu grupul de experti pentru elaborarea Ghidului,

- ldentificarea si analiza documentelor reprezentative;

- Proiectarea, colectarea, prelucrarea si interpretarea informatiilor si a datelor;

- Elaborarea versiunilor intermediare si a celei finale a Ghidului de Bune Practici
pentru functionarii de conducere din MEN.

- Participarea la intalniri cu Grupul Consultativ de experti al BM,

Numele si adresa angajatorului

Ministerul Educatiei Nationale (MEN), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Proiect PODCA, SMIS 39174 - Dezvoltarea capacitatii administrative a MEN prin
implementarea managementului strategic si imbunatatirea leadership-ului institutiei

Educatie si formare

Perioada

2014-2015

Callificarea / diploma obtinuta

Bursa de cercetare postdoctorala in Stiinte Politice

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Studierea comportamentului electoral din perspectiva economiei neoclasice.




Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector
1, Bucuresti in cadrul proiectului POSDRU/159/1.5/S/134650: ,Burse doctorale si

formare | postdoctorale pentru tineri cercetatori in domeniile $tiinte Politice, Stiinte Administrative,
Stiintele Comunicarii si Sociologie”
Perioada | 2005-2009

Callificarea / diploma obtinuta

Doctor in Stiinte Politice

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Teoria Alegerii Sociale, Teoria Alegerii Rationale (interdisciplinar
Economie/Filozofie/Stiinte Politice)

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6,
sector 1, Bucuresti

Perioada

2003-2006

Callificarea / diploma obtinuta

Master in Politici Publice si Integrare Europeana

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Analiza Politicilor Publice, Managementul Fondurilor Comunitare, Institutiile Uniunii
Europene, Comportament Organizational. Competente in analiza politicilor publice.

Numele si tipul institutiei de
fnvatadmant / furnizorului de
formare

Facultatea de Stiinte Politice (SNSPA) Bucuresti

Perioada

1998-2003

Callificarea / diploma obtinuta

Licenta in Stiinte Politice

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Concepte Fundamentale in Stiinta Politica, Institutii Politice, Institutiile Uniunii
Europene, Doctrine Politice. Competente de baza in politologie.

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Facultatea de Stiinte Politice (SNSPA) Bucuresti

Perioada

2009

Callificarea / diploma obtinuta

Evaluator independent POSDRU

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Management de proiect, Evaluare proiecte structurale.

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de

European Profiles si Archidata — curs pentru evaluatori independenti Fondul Social
European, POSDRU, A.3,A5A6 DMI: 3.1,3.3,5.2,6.1 in cadrul proiectului Phare

formare | 2006/018-147.04.05.01.07.01 — Sprijin pentru Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse pentru pregatirea ca Autoritate de Management pentru Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane — Continuarea procesului de pregatire pentru
gestionarea si implementarea Fondului Social European CVP 74.14.11.00.
Perioada | 2007

Callificarea / diploma obtinuta

Certificat de absolvire

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Psihologia Educatiei, Introducere in pedagogie; Teoria si metodologia
curriculumului, Teoria si metodologia instuirii; Teoria si metodologia evaluarii,
Didactica discipinelor socio-politice, Practica pedagogica etc.

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, Scoala Nationala de Studii
Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucuresti

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Roméana

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)




Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Engleza c2 c2 c1 c1 c1
Franceza Al A2 Al Al Al

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine

Competente si abilitati sociale

Spirit de echipa, abilitati de comunicare

Competente si aptitudini
organizatorice

Coordonare echipa, Management eficient al timpului

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

MS Windows, OSX, MS Office, MS Project, Corel Draw

Competente si aptitudini
artistice

Chitara

Permis de conducere

Categoria A




Alte competente si aptitudini

Competente didactice:

Disciplina Institutia An Pozitie
universitar
Bazele Stiintei Facultatea de Administratie | 2006-2007 Titular
Politice Publica (SNSPA) seminar
Teoria Alegerii Facultatea de Stiinte 2006- Titular
Rationale Politice (SNSPA) - prezent seminar
Specializarea SP
Teoria Alegerii Facultatea de Stiinte 2009- Titular curs
Rationale Politice (SNSPA) - prezent
Specializarea SP
Concepte Facultatea de Stiinte 2007- Titular
Fundamentale in Politice (SNSPA) prezent seminar
Stiinta Politica
Institutii Politice Facultatea de Stiinte 2007-2014 Titular
Politice (SNSPA) seminar
Partide si Sisteme Facultatea de Stiinte 2008-2012 Titular
Electorale Politice (SNSPA) - seminar
Specializarea SP
Partide si Sisteme Facultatea de Stiinte 2009- Titular curs
Electorale (din 2019 | Politice (SNSPA) - prezent
Comportamentul Specializarea SP
votantului)
Guvernare si Facultatea de Stiinte 2010- Titular curs
Alegeri Publice Politice (SNSPA) Masterat | prezent
Teorie si Analiza Politica
Organizatii Publice, | Facultatea de Stiinte 2013-2014 Titular curs si
Conditionalitate si Politice (SNSPA) - seminar
Politizare Specializarea SP
Organizatii Publice, | Facultatea de Stiinte 2014- Titular curs si
Conditionalitate si Politice (SNSPA) -Master prezent seminar
Politizare Stiinte Politice si
Guvernare si Societate
Stiinte Sociale Facultatea de Stiinte 2014- Titular curs
Comportamentale Politice (SNSPA) — prezent
Specializarea SP
Tehnici si Metode Facultatea de Administratie | 2015-2016 Titular curs
ale Adoptarii si Afaceri, Universitatea din
Deciziei Publice Bucurest
Managementul Facultatea de Stiinte 2016- Titular
Proiectelor Politice (SNSPA) — prezent seminar

Specializarea SP




Publicatii (selectiv):

Titlul lucrarii

Publicatie

Preferinte Libertariene Minimal-rationale

Revista de Filosofie a Academiei
Romane, Tomul LVI, Nr. 3-4, 2008

Teorema de imposibilitate a unui paretian
libertarian: o solutie prin impunerea unei conditii de
rationalitate asupra preferintelor individuale pe
alternative conjuncte

Theoretical and Applied Economics,
no.11 /2008 (528)

Discriminare multipla in Roméania
Mocanu, C. (ed.)

Editura Agora, Calarasi, ISBN 978-
973-8295-74-2, 2008

Two new solutions for Sen’s impossibility of a
paretian libertarian

Innovative Issues and Approaches in
Social Sciences, Vol.2, No.2, 2009

Paradoxul libertarian Tn cadrul informational
nozickian

Perspective Politice vol.1, nr.1 2009

Depoliticizing the civil service: a critical review of the
public administration reform in Romania (co-autor
Diana lancu)

Research in social change (no.2, issue
2) 2010

Talking the talk of the European Union? A Public
choice approach to the selection of bureaucrats in
Romania (cu Diana lancu)

Journal of Public Administration, Nr.5
(octombrie), pp.65-89. 2010

Paradoxuri libertariene in Teoria Alegerii Sociale vol
1: Concepte si rezultate fundamentale

Editura Economica, 2011

Paradoxuri libertariene in Teoria Alegerii Sociale vol
2: Analiza informationala a paradoxurilor libertariene

Editura Economica, 2012

Science and social responsibility: The “bureaucratic
wars” from Public Choice Theory

European Journal of Science and
Theology, 2012, vol.8, suppl.1

Collective action, expresiveness and social
preferences: the case of romanian protests of 2012
(co-autor Elena E. Gheata)

European Journal of Science and
Theology, 2012, vol.8, suppl.1

The economic analysis of bureaucracy and
government growth (co-autor Diana lancu)

Theoretical and Applied Economics,
no.11 (576), 2012

Paradoxuri libertariene Tn teoria alegerii sociale.
Preferinte individuale si preferinte sociale. Editia a
doua

Editura Economica, 2013

Administrative capacity building in Western Balkans:
An output of international donors? (co-autor Diana
lancu)

European Journal of Science and

Theology, 2013

Uniformity assumptions and the Musgrave-Mé&ki-
Hindriks debate.

Innovative Issues and Approaches in
Social Sciences, 2013

Robustness of public choice models of voting
behavior

Theoretical and Applied Economics,
2013

Institutii, alegeri individuale si actiune colectiva
(coordonator volum, autor unic 1 capitol, co-autor 2
capitole) — folosit la disciplina Teoria Alegerii
Rationale

Editura Polirom, 2014

Economic and Evolutionary Approaches in Social
Sciences (coordonator volum colectiv)

Editura Wolters Kluwer Romania,
2014

Ontological Constraints on rational irrationality: the
case of electoral preferences

Theoretical and Applied Economics,
2014

Rational-Irrational preferences, altruism and
expressive behavior

Innovative Issues and Approaches in
Social Science, 2015

Economic models of voting: an empirical study on
the electoral behavior in Romanian 2012
parliamentary elections (co-autor Andra Roescu)

Theoretical and Applied Economics,
2015
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